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Zalacznik nr 5
Do Zapytania ofertowego
1/2026/LCR
WZOR
umowanr ........ccceeennn.
zawartaw dniu ... r.

pomiedzy
Fundacja "W Cztowieku Widzie¢ Brata" z siedziba w todzi, ul. Bracka 29/9, 91-703 to6dz,
NIP 8882948520, wpisang do KRS pod numerem 0000274691, reprezentowanym przez:

zwanym dalej ,Zamawiajgcym’

reprezentowanym Przez .......ccccoeeeeeveereennnn, ,
zwanym dalej ,Wykonawcg”

Umowa zawarta z Wykonawcg wybranym w wyniku przeprowadzenia postepowania,
w oparciu o procedure zasady konkurencyjnosci okreslong w ,,Wytycznych dotyczacych
kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027” z dnia 14 marca 2025r.

§ 1

Przedmiot umowy

1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania przedmiot zamdwienia pn.
Grupa wsparcia dla rodzicéw/opiekunéw prawnych miodziezy réznorodnej piciowo
doswiadczajgcej dyskryminacji

2. Przedmiotem zamdwienia jest poradnictwo specjalistyczne (psychologiczne) dla
rodzicéw/opiekunéw prawnych miodziezy réznorodnej piciowo doswiadczajgcej
dyskryminaciji.

3. Wykonawca oswiadcza, iz wykona przedmiot umowy zgodnie ze specyfikacjg, wskazang
w opisie przedmiotu zamdwienia oraz ofertg Wykonawcy, stanowigcg integralng cze$é
niniejszej umowy.

§2
Miejsce, warunki i termin realizacji

1. Przedmiot umowy opisany w § 1 ust. 12 zostanie wykonany w terminie od dnia podpisania
umowy do dnia 30.09.2026 r.

2. Wykonawca zrealizuje przedmiot zamdwienia zgodnie z opisem zawartym w niniejszej
umowie oraz zgodnie z:

1) trescig zapytania ofertowego wraz z zatgcznikami,
2) postanowieniami ztozonej oferty,

3. Ustugi bedg realizowane w £édzkim Centrum Réwnosci przy ul. Pomorskiej 11 w todzi, w
dni powszednie lub soboty, wedtug harmonogramu okreslonego przez koordynatorke
projektu, z wytgczeniem wakacji.

4. Zajecia powinny dotyczy¢ w szczegdlnosci:
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a) psychoedukacji w zakresie tozsamosci piciowej, rozwoju psychoseksualnego oraz
procesu tranzycji

b) wsparcie merytoryczne w obszarze zagadnien zdrowia psychoseksualnego

C) zapewnienia bezpiecznej przestrzeni do dzielenia sie swoimi uczuciami, przezyciami,
myslami i dodwiadczeniami

d) wzajemnego wsparcia emocjonalnego miedzy osobami uczestniczgcymi

e) wsparcia rodzicow/opiekunéw(ek) prawnych w zrozumieniu dziecka i akceptac;ji

f) psychoedukacji na temat tozsamosci piciowej, tranzycji i zwigzanych z tym kwestii
prawnych i spotecznych, a takze wymiana praktycznych informaciji i porad

g) budowania lepszych relacji z dzieckiem opartych na szacunku oraz wzmacniania
kompetencji rodzicielskich w obszarze komunikacji z dzieckiem

h) udzielaniu wsparcia emocjonalnego i psychologicznego w celu pomocy rodzicom w
radzeniu sobie z trudnosciami i kryzysami zwigzanymi z coming outem dziecka ..

. Zajecia majg by¢ prowadzone metodami aktywnymi, angazujgcymi osoby uczestniczgce
do uczenia sie poprzez doswiadczenie i dzielenie sie swoimi odczuciami i myslami,
¢wiczenia symulacyjne, ¢wiczenia w parach i indywidualna praca, dyskusje w matych
grupach i plenarne.

Spotkania odbywac¢ sie bedg w tédzkim Centrum Roéwnosci przy ul. Pomorskiej 11 w

todzi, w dni powszednie Ilub soboty wedtug harmonogramu okreslonego przez

koordynatorke projektu, z wylgczeniem wakacji z zastrzezeniem pkt. 5. Zamawiajgcy
dopuszcza mozliwos¢ przeprowadzenia pojedynczych spotkah w okresie wakacyjnym,
jesli bedzie to uzasadnione potrzebami organizacyjnymi lub merytorycznymi projektu.

. Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji z przebiegu realizacji umowy
w postaci:

a) miesiecznych kart ewidenciji czasu pracy,

b) list obecnosci

. W przypadku, gdy z przyczyn niezaleznych nie bedzie mozliwe przeprowadzenie zaje¢ w
zadeklarowanym wymiarze czasowym, Wykonawca przeprowadzi zalegte zajecia w
kolejnym miesigcu kalendarzowym.

Kazda osoba realizujgca zajecia jest zobowigzana do udziatu w organizowanych przez

Zamawiajgcego:

a) spotkaniach zespotu Lédzkiego Centrum Rownosci (1 x na 3 m-ce),

b) superwizji w trybie online (minimum 2h/m-c),

c) nastepujgcych szkoleniach w trakcie realizacji umowy: "Dostepno$¢ dziatan dla osob
0 zroznicowanych potrzebach i sytuacji zyciowej w praktyce", "Przeciwdziatanie
polaryzacji i narzedzia wspierajgce rozmowe pomimo réznic pogladéw", "Praktyczne
warsztaty z komunikacji Porozumienia Bez Przemocy", "Strategia DEI w zespole i
organizacji.

§3

. Wykonujgc przedmiot umowy, Wykonawca zobowigzuje sie¢ do terminowego i
profesjonalnego dziatania z nalezytg zawodowg starannoscig, zgodnie z trescig niniejszej
umowy, Zapytania ofertowego, Formularza ofertowego oraz przepisami prawa polskiego.

. W przypadku zmian personalnych w trakcie trwania umowy, Wykonawca jest zobowigzany
niezwtocznie poinformowa¢ Zamawiajgcego o zaistniatym zdarzeniu. Jednoczesnie osoby
ktore bedg realizowa¢ umowe zamiast dotychczas wskazanych, musze spetniaé co
najmniej wymogi okreslone w niniejszej Umowie oraz Zapytaniu ofertowym w zakresie
wiedzy i doswiadczenia zawodowego oraz ustawowe wymagania dotyczgce oséb
pracujgcych z dzie¢mi/miodziezg. W takim wypadku Wykonawca zobowigzany jest do
dostarczenia Zamawiajgcemu dokumentéw potwierdzajgcych posiadane doswiadczenie,
kwalifikacje oraz spetnienie ustawowych wymagan przez te osoby, najpdézniej w terminie 3
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dni od daty zaistnienia zmian personalnych.

. Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania czynnosci wynikajacych z niniejszej umowy
podwykonawcy.

. Wykonawca zobowigzuje sie do prawidiowego, systematycznego i terminowego
prowadzenia dokumentacji zwigzanej z realizacjg przedmiotu umowy.

. Wykonawca przy wykonywaniu przedmiotu umowy odpowiedzialny jest za jakos¢ i wyniki
swiadczonej ustugi.

§4
. Strony ustalajg, ze za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy
wynagrodzenie, ustalone na podstawie ztozonej przez niego oferty w kwocie ........ zt brutto

za godzine wykonania ustugi na podstawie ewidenciji liczby godzin swiadczenia ustugi po
kazdym zakornczonym miesigcu.

. Strony zgodnie ustalajg, ze cena za godzine wykonania ustugi nie moze wzrosngé
w okresie wykonywania umowy.

. Wynagrodzenie miesieczne Wykonawcy stanowi¢ bedzie iloczyn wynagrodzenia za jedng
godzine wykonania ustugi oraz liczby godzin, w ktérych byta swiadczona ustuga w danym
miesigcu.

. Strony bedg sie rozlicza¢ za przedmiot umowy miesiecznie na podstawie prawidtowo
wystawionych rachunku do umowy zlecenia lub faktur wraz z dokumentami wymaganymi
do rozliczenia ustugi tj. miesiecznych kart ewidencji czasu pracy oraz miesiecznych kart
zrealizowanych zaje¢, ptatnymi w terminie do 30 dni od daty wystawienia wtasciwego
dokumentu, przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy o numerze .......................

. Za chwile zaptaty uwaza sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

§5

Wykonawca jest zobowigzany do zapfaty kar umownych:

1) za opdznienie w wykonaniu zapiséw umowy § 1 ust.2 kara wynosi 0,1 % wartosci
umowy brutto - za kazdy dzien opdznienia,

2) w przypadku rozwigzania umowy lub odstgpienia od umowy przez ktérgkolwiek ze
stron z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy — w wysokosci 10 % wartosci umowy
brutto.

. Zamawiajgcy jest zobowigzany do zapftaty kar umownych w przypadku rozwigzania umowy
lub odstgpienia od umowy przez ktérgkolwiek ze stron z przyczyn lezacych po stronie
Zamawiajgcego — w wysokosci 10% wartosci umowy brutto, chyba ze zaistnieje istotna
zmiana okolicznosci powodujgca, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym,
czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, zamawiajgcy moze odstgpi¢
od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.

Strony zastrzegajg sobie prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego

wysokosc¢ kar umownych.

. Zamawiajgcemu przystuguje prawo rozwigzania umowy bez zachowania okresu
wypowiedzenia, gdy:

1) zostanie wydany nakaz zajecia majgtku Wykonawcy,

2) ogtoszenia likwidacji lub rozwigzania Wykonawcy,

3) Wykonawca opoOznia sie z wykonaniem czynnosci okreslonych w § 1 ust.
1 wiecej niz 1 dzien,

4) innego razgcego naruszenia umowy lub przepiséw prawa przez Wykonawce

5) utraty uprawnien niezbednych do wykonania umowy.

. W pozostatym zakresie stronom przystuguje prawo do odstgpienia od umowy lub
rozwigzania umowy w sytuacjach okreslonych w kodeksie cywilnym.
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§ 6

Postanowienia kohcowe

1. Odstgpienie i rozwigzanie umowy moze nastgpi¢ wytgcznie na pismie, pod rygorem
niewaznosci i wymaga uzasadnienia.

2. Wszelkie zmiany do umowy wymagajg formy pisemnej po rygorem niewaznosci.

3. W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowag majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu cywilnego oraz inne wtasciwe dla przedmiotu umowy.

4. Wszelkie spory jakie wynikng miedzy stronami w zwigzku z niniejszg umowa rozstrzygnie
Sad wiasciwy dla Zamawiajgcego.

5. Umowa sporzgdzona zostaje w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

Wykonawca Zamawiajgcy
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